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DAFTAR MATERI POKOK SOAL SELEKSI KOMPETENSI TEKNIS PPPK 2022

NAMA JABATAN MATERI POKOK
1 2 3
Ahli Pertama — Analis Sumber Daya |1. Kemampuan Umum:
Manusia Aparatur a. Arah  kebijakan pembangunan SDM

Aparatur  dalam  perspektif  rencana
pembangunan nasional.

b. Kebijakan pembinaan jabatan fungsional
Analis SDM Aparatur.

2. Kemampuan Khusus:

a. Kebijakan dan Manajemen Aparatur Sipil
Negara.

b. Kerangka kerja.  dan implementasi
manajemen SDM strategik di sektor publik.

c. Kerangka kerja dan implementasi Human
Capital Management di sektor publik.

d. Kerangka kerja.  dan implementasi
manajemen SDM berbasis kompetensi di
sektor publik.

e. Kerangka  kerja  dan implementasi
manajemen SDM berbasis talenta di sektor
publik.

f. Kerangka kerja analisis dan desain
pengembangan kelembagaan organisasi di
sektor publik.

g. Kerangka kerja analisis dan desain
pengembangan tatalaksana di sektor publik.

h. Kerangka kerja analisis dan desain
pengembangan reformasi birokrasi dan
pengelolaan zona integritas di sektor publik.

i. Kerangka kerja proses dan analisis
pengembangan kebijakan/regulasi bidang
SDM Aparatur di sektor publik.

j. Kerangka kerja standar dan proses
pengelolaan pelayanan publik di sektor
publik.

Materi Ekonomi.
Materi Perencanaan.
Materi Sosial.

Materi Spasial.

Ahli Pertama — Perencana
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Terampil — Arsiparis Kemampuan Umum:

a. Pengantar kearsipan.

b. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 dan
Peratura Pemerintah Nomor 28 Tahun 2012.

2. Kemampuan Khusus:

. Penciptaan.

. Penggunaan dan pemeliharaan.

Layanan arsip statis.

. Pembinaan kearsipan: penilaian Kkinerja

Jabatan Fungsional Arsiparis.
e. Pengelolaan arsip statis.
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Terampil — Pranata Hubungan
Masyarakat

1. Kompetensi Umum:

a. Ruang lingkup humas.
b. Etika Kehumasan.

2. Kompetensi Khusus:

Manajemen isu.
Manajemen komunikasi.
Karakteristik media.
Media baru.

Komunikasi massa.
Publisitas.

. Penulisan kehumasan.

. Kegiatan-kegiatan humas.
Komunikasi organisasi.
Komunikasi interpersonal.
Teori komunikasi.

[. Model komunikasi.
m.Metode penelitian komunikasi.
n. Fotografi.

0. Komunikasi visual.
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Terampil — Pranata Komputer

1. Konsep data, database, operasional data, dan
big data.

2. Konsep sistem jaringan, topologi jaringan, dan
analisis permasalahan sistem jaringan
computer.

3. Perangkat keras, perangkat lunak, sistem
operasi dan layanan TI.

4. Operasi dasar perangkat keras, sistem
operasi, aplikasi perkantoran dan entri data.

5. Perekaman data spasial dan uji coba program
multimedia interaktif.

Terampil — Pranata Sumber Daya
Manusia Aparatur

1. Kemampuan Umum:

Kebijakan pembinaan Jabatan Fungsional
Pranata SDM Aparatur

2. Kemampuan Khusus:

a. Penyusunan dan pengadaan ASN.

b. Kepangkatan, jabatan, pengembangan
kompetensi, dan pengembangan Kkarier
ASN.

c. Mutasi, promosi dan penugasan ASN

d. Penilaian  kinerja, penghargaan, gaji,
tunjangan dan fasilitas ASN.

e. Pemberhentian, jaminan pensiun dan hari
tua dan cuti ASN.
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